Rada Gminy liéw
96-520 ILOW
pow. Sochaczew, woj. mazowieckie UCHWALA NR 357/LXXV/2023
RADY GMINY ILOW
z dnia 15 grudnia 2023 roku

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy lléw z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok.

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571 ) art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22023 r. poz. 40 z pdzn. zm. ) Rada Gminy lféw uchwala, co nastgpuje:

§1.
Uchwala si¢ Program wspotpracy Gminy llow z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Rada Gminy .“(‘)W
96-520 ILOW

pow. Sochoczaw, wo. maroweck UZASADNIENIE

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571 ) naklada na
jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi podmiotami wymienionymi w ustawie w zakresie realizacji zadan publicznych.

Wspotpraca odbywa si¢ na podstawie rocznego programu wspoipracy uchwalonego
obowigzkowo przez organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego, konsultowanego

z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na terenie gminy.

Program jest deklaracjg checi wspierania i umacniania dzialan, tworzenia warunkéw do
powstawania inicjatyw rzecz mieszkancéw Gminy Ifow. Wynika nie tylko z obowigzku, ale
stanowi przejaw ksztaltowania partnerskiej wspOlpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi. W zwiazku z powyzszym podjecie wyzej wymienionej uchwaly jest w pelni

uzasadnione.
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Rada Gminy Ilow Zalacznik
96-520 ILOW do Uchwaly nr 357/LXXV/2023

pow. Sochaczew, woj. mazowieckie z dnia 15 grudnia 2023 roku

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ILOW
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3.
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA 2024 ROK




Program Wspélpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego w 2024 roku jest realizacjq zapisu art. 5a. ust. 1 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, ktéry naklada na organ stanowigcy jednostki
samorzqdu terytorialnego obowigzek corocznego uchwalania programu wspolpracy
z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé pozytku publicznego.
Program jest dokumentem okreslajgcym cele, zasady i formy wspolpracy Gminy How
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$é pozytku
publicznego, ktdre na zasadach suwerennosci I partnerstwa mogq w znacznym stopniu wspieraé
dzialania samorzgdu w podnoszeniu poziomu Zycia mieszkaricéw gminy.

§ L

Postanowienia ogélne

1. Program wspolpracy Gminy Ilow z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3. ust. 3. ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
dziatajacymi na terenie Gminy Iléw na 2024 rok okresla:

1) cel glowny i cele szczegolowe programu;

2) zasady wspdlpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspoipracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposéb realizacji programu,

8) wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu,

9) spos6b oceny realizacji Programu,

10) informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji,

11) tryb powolywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571);

2) dzialalno§ci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$é spotecznie uzyteczng,
prowadzong przez organizacje w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3. ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

4) programie - rozumiec si¢ przez to program wspolpracy Gminy Itow z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok;

5) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2. pkt 1 ustawy;

6) Srodki publiczne — naley przez to rozumie¢ $rodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 ustawy;

7) komisji konkursowej —rozumie si¢ przez to komisje konkursowg powotang w celu opiniowania
zlozonych ofert, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2a. ustawy;

8) konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11.
ust. 2. oraz w art.13. ustawy;

9) malych grantach — rozumie si¢ przez to zlecanie na wniosek organizacji realizacji zadan
publicznych o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a.
ustawy,



10) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming [tow;

11) Waéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Itow;

12) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy éw;

13) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Itow;

14) jednostkach organizacyjnych gminy — rozumie si¢ przez to jednostki organizacyjne, dla
ktérych organem zatozycielskim jest Gmina [tow;

15) stromie internetowej - rozumie si¢ przez to strong internetowg Urzedu www.ilow.pl:

16) BIP - rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Gminy Iéw:
www.ilow.bip.org.pl.

§ 2.

Cele programu

1. Gléwnym celem programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming
a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami pozytku publicznego, dla wspdlnych dziatan
stuzacych okreslaniu i zaspakajaniu spolecznych potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli
aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

2. Celami szczegélowymi programu sa:

1) wzmocnienie dialogu obywatelskiego;

2) wzmocnienie integracji spoleczne;j;

3) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz promocja ich dziatalnosci;

5) wzmocnienie w $wiadomosci spoleczne] poczucia odpowiedzialnodci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalna;

6) zapewnienie warunkow do zwig¢kszenia aktywnosci spotecznej mieszkancoéw Gminy;

7) prowadzenie bardziej efektywnych dzialan na rzecz spolecznosci Gminy, w tym
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkanicom Gminy;

8) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych;

9) zwickszenie racjonalnosci spolecznej i ekonomicznej realizacji zadan publicznych;

10) umozliwienie spolecznosci lokalnej wspdldecydowania o kierunkach rozwoju Gminy
w zakresie realizacji zadad publicznych.

§3.
Zasady wspolpracy

1. Wszelkie wspdlne przedsiewziecia Gminy How 1 organizacji pozarzagdowych podejmowane bedg
na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.
2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspolpracy jest prowadzenie przez organizacje
pozarzadowe dziatalnosci na rzecz Gminy i jej mieszkancow.
3.Rada Gminy przyjmuje, Ze niektére zadania publiczne zaspokajajace potrzeby mieszkaficow
Gminy mogg by¢ realizowane przy wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi.
4. Wspolpraca z organizacjami w Gminie odbywa¢ si¢ bedzie na zasadach:
1) pomocniczo$ci - Gmina, udziela pomocy organizacjom w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspolnoty samorzadowej,
2) partnerstwa - wspdétpraca roOwnorzednych dla siebie podmiotéw w rozwigzywaniu wspolnie
zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,
3) suwerennosei - szanujge swojg autonomie Gmina i organizacje nie narzucajg sobie wzajemnie
zadan, dziatajg z poszanowaniem wzajemnej niezalezno$ci w dzialalnosci statutowej,
4) efektywnosci - wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektéw realizacji zadan
publicznych,
5) uczciwej konkurencji - rowne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie wykonywanych
dziatan,



6) jawnosei - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje, sposéb
udzielania oraz wykonywania zadania sg przejrzyste i jawne.

§4.
Zakres przedmiotowy i formy wspélpracy

Przedmiotowy zakres wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan

publicznych wymienionych w art, 4. ust, 1. ustawy, obejmujacych wszystkie istotne dziedziny

dziatania samorzadu oraz organizacji.
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy oraz pozafinansowy.
2. Zakres wspdlpracy obejmuje:
1)podejmowanie wspdlnych dziatah na rzecz diagnozowania problemdw i potrzeb mieszkancow
Gminy;

2) wspoiprace przy opracowaniu i realizacji programow na rzecz podnoszenia poziomu zycia
1 szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy;

3) wspodlpracg przy wykorzystywaniu srodkow z zewnetrznych Zrédet finansowania;

4)koordynacje¢ dziatan w celu rozwigzywania problemdw spolecznych;

5)promocje¢ najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzafh realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz rozwigzywania probleméw spolecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkanicow Gminy.

3. Wspélpraca o charakterze finansowym odbywaé si¢ bedzie poprzez zlecanie realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

a) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

b) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji.

4. Wybor zlecania realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w art. 11. ust. 2 ustawy, lub
w innym trybie okreslonym w odrebnych przepisach, nastepuje w sposéb zapewniajacy wysoka
jakos$¢ wykonania danego zadania i najlepsze rezultaty.

5. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty moga z wtasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych jezeli sg spelnione taczne warunki, o ktérych mowa w art. 12. ustawy.

6. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Gmina moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania
publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert (w formie malego
grantu), jesli spetnione sa fgcznie nastepujace warunki:

1) wysoko$¢ dofinansowania Iub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 =i,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni;

3) lgczna kwota przekazana w ten sposob tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym nie
moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zi,

4) laczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku

_ budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

7. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych, o ktérych mowa w ust. 3. bedg zabezpieczone
w budzecie Gminy. Zlecanie tych zadan i dotacji nastepuje zgodnie z przepisami dziahu II rozdziatu
2 ustawy.

8. Organizacja pozarzadowa otrzymujgca §rodki finansowe zobowigzana jest do:

1) =zamieszczenia we wszystkich materiatach informacyjnych i reklamowych zapisu
o finansowaniu badz dofinansowaniu z budzetu Gminy;
2) opisywania faktur z adnotacja, ze sfinansowano badZz dofinansowano z budzetu Gminy.

9. Szczegolowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania si¢ o dotacj¢ przez organizacje
pozarzadowe, tryb przyznawania, rozliczania i kontroli udzielonych dotacji okreélaja:
1) Ustawa zdefiniowana w stowniku,



2)Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018
1. poz. 2057).

10. Wspélpraca o charakterze pozafinansowym odbywac sie bedzie w szczegdlnosci poprzez:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspétdziatanie w celu ich
zharmonizowania;

2) wspolne redagowanie i publikowanie informacji o organizacjach i ich dziataniach na stronach
internetowych Gminy;

3) wzajemne informowanie si¢ o aktualnych mozliwosciach skladania wnioskéw o dotacje;

4) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet Gminy zrédetl finansowania;

5) tworzenie wspdlnych projektéw i pomoc merytoryczna przy ich realizacji;

6) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
ich dzialalnosci statutowe;;

7) udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szczegoblnosci
poradnictwa i doradztwa;

8) udzielanie pomocy przy organizacji dzialan np. poprzez mozliwo$é udostepniania
pomieszczen, lokali, obiektéw uzytecznosci publicznej, w tym sportowych, srodkéw
technicznych;

9) udzial przedstawicieli samorzadu w spotkaniach z organizacjami pozarzagdowymi dotyczgcych
wzajemne] wspoélpracy i biezacych problemow;

10) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradezym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy Héw wraz
z okresleniem przedmiotu ich dziatania;

11)ywspolprace przy realizacji akcji charytatywnych;

12)pomoc w rozwigzywaniu biezacych probleméw organizacyjnych;

13)promowanie 1 informowanie o wspolpracy w srodkach masowego przekazu oraz poprzez inne
formy promocji;

14)wspieranie zadan bez udzielania dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

15)obejmowanie patronatem honorowym Wojta wydarzen posiadajacych szczegdlna range
iadresowanych do mieszkaficéw Gminy, przewidzianych do realizacji przez organizacje
pozarzadowe w zakresie zadan publicznych okreslonych w niniejszej uchwale.

11. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywaé sie bedzie w nastepujgcych

formach poprzez:

1) pelna systematyczna wymiane informacji dotyczacych podejmowanych dziatan i mozliwosci
ich realizacji;

2) zlecenie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji
Iub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie;

3) konsultowanie projektéw uchwal majacych wplyw na dzialanie organizacji pozarzadowych;

4) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze doradezym i inicjatywnym, zloZzonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i samorzadu;

5) udzial podmiotdéw prowadzacych dzialalnoéé pozytku publicznego w dzialaniach
programowych samorzadu;

6) udostepnianie pomieszczerl na spotkania organizacji, spotkania otwarte oraz na realizacjg
wspolnych przedsigwzieé w tym uzyczanie badZ wynajmowanie na preferencyjnych
warunkach lokali na spotkania podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego;

7) promocje dziatalno$ci podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego
w mediach;



8) wspélprace w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrddel, celem podniesienia
sprawnosci funkcjonowania organizacji pozarzgdowych;

9) organizowanie konsultacji i szkolen;

10) pomoc W nawigzywaniu kontaktéw i organizacji pozarzadowych w skali lokalnej,
ogolnopolskiej i migdzynarodowej;

11) udostepnianie obiektow gminnych przy organizowaniu imprez sportowych i rekreacyjnych.

§ 5.

Priorytetowe zadania publiczne

1. Gmina It1é6w wspolpracuje z organizacjami pozarzgdowymi i innymi organizacjami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan sfery publicznej, nalezacych do zadan
Gminy.

2. W 2024 roku do priorytetowych zadan publicznych w zakresie wspolpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi naleza zadania z zakresu:

Kultura fizyezna i sport

1) stwarzanie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury fizycznej,

sportu i rekreacji, w tym doskonalenie uzdolnien sprawnosci fizycznej, wychowania i rozwoju
psychofizycznego czlowieka w zakresie organizowania zajeé 1 wspdlzawodnictwa sportowego;

2) wspierania rozwoju i uzdolnien sportowych dzieci i mtodziezy poprzez organizowanie zawoddw

sportowych i wspétzawodnictwa sportowego o zasiegu lokalnym oraz ponadregionalnym;

3) szkolenia w dyscyplinach sportowych oraz zapewnienie dodatkowych form spe¢dzania czasu

wolnego dzieci i modziezy oraz udzial we wspdlzawodnictwie sportowym;

4) ksztaltowanie postaw prosportowych i ich rozwo]j wsréd dzieci i mlodziezy;

5) wspieranie rozwoju sportu;

6) organizowanie imprez, zawoddw i rozgrywek sportowych.

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury, dziedzietwa narodowego i edukacji spolecznej

1) organizowanie uroczystosci patriotycznych i lokalnych;

2) organizowanie wydarzen kulturalnych;

3) popularyzacja tradycji i dziedzictwa narodowego;

4) wspieranie inicjatyw twérczych w zakresie przedsigwzie¢ kulturalnych i artystycznych;

5) wspieranie dzialan w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji patriotycznych

i narodowych.
§ 6.
Okres realizacji programu

Program obejmuje okres od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

§7.

Wysokos¢ srodkéow planowanych na realizacj¢ programu

1. Wysokos¢ srodkéw finansowych na realizacje Programu wspolpracy zostanie okreslona w uchwale
budzetowe] na rok 2024.
W 2024 roku planuje si¢ przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci 130 000,00 zt z tego na zadanie
publiczne:

¢ Kultura fizyczna i sport — 118 000,00 zl;

o Kultura, sztuka, ochrona débr kultury, dziedzictwa narodowego i edukacji spolecznej —

12 000,00 zt.

Uchwalona kwota moze ulec zmianie w trakcie roku budzetowego.



2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w trybie art. 19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie stanowi nie
wiecej niz 20 % dotacji planowanych w roku 2024 na realizacje¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3.

§ 8.

Sposob realizacji programu

1. Podmiotami realizujacymi program wspolpracy sa w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4

Rada Gminy Iéw;

Wojt oraz pracownicy Urzedu;
jednostki organizacyjne Gminy;
organizacje pozarzadowe.

2. Urzad oraz jednostki organizacyjne Gminy prowadza bezposrednia wspdlprace z organizacjami,
ktéra w szczego6lnoset polega na:

1)
2)
3)
4)

przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji na realizacje zadafi publicznych;
sporzadzaniu sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami;

podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

udziale przedstawicieli Urzedu w spotkaniach i szkoleniach w zakresie wzajemnej
wspolpracy z organizacjami.

Ponadto komérki urzedu:

a)

b)
c)

d)
€)

sktadaja propozycje zadan priorytetowych, w ramach obszarow mieszczagcych sie
w zadaniach wlasnych Gminy, do corocznie przygotowywanego Programu;

zapewniaja umieszczenie w projekcie budzetu Gminy srodkéw finansowych na ich realizacje;
sporzadzaja i rozliczaja umowy, prowadzag nadzér merytoryczny i kontrole nad
wykonywanymi zadaniami;

przekazujg Wojtowi informacje o stanie realizacji umow,;

prowadza konsultacje projektow aktéw normatywnych z organizacjami, w zakresie ich
dziatalno$ct statutowej zgodnie z przedmiotem projektu.

§9.

Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:

liczby organizacji wyrazajacych wolg podjecia si¢ we wspolpracy z Gming realizacji zadania
publicznego na rzecz spotecznosci lokalne;j,

liczby organizacji, ktére podjely sie we wspdtpracy z Gming realizacji zadania publicznego na
rzecz lokalnej spolecznosdci,

wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy oraz jednostek
organizacyjnych Gminy na realizacje tych zadan,

liczby wspdlnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje i Gmine,

wysokoéé §rodkow finansowych pozyskanych wspélnie przez organizacje i Gming ze Zrédet
zewnetrznych,

2. Organizacje moga zglaszaé swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace realizacji programu
podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami Gminy oraz bezposrednio pracownikom
Urzedu odpowiedzialnym za realizacje zadan wynikajgcych z programu, Uzyskane w ten sposob
informacje beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej iprzyszlej wspodlpracy Gminy
Z organizacjami.

3. Wojt przedstawi Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2024 w terminie
zgodnym z obowigzujacymi przepisami prawa.



§ 10.
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Projekt Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2024 rok zostal opracowany w oparciu o zdiagnozowane potrzeby.

Prace nad przygotowaniem programu obejmujg:

- przygotowanie projektu programu,

- skierowanie projektu programu do konsultacji w formie okreslonej przez Wojta Gminy Héw
w zarzadzeniu nr 121 / 2023 Wéjta Gminy [féw z dnia 24 pazdziernika 2023 r w sprawie
okreslenia formy i terminu przeprowadzania konsultacji spotecznych z organizacjami
pozaizadowymi dotyczacych ,Programu wspdlpracy Gminy HHéw 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2024 rok”,

- rozpatrzenie zlozonych przez organizacje opinii i uwag,

- przedlozenie projektu programu na posiedzenie Komisji Budzetu 1 Finansow,

- skierowanie projektu pod obrady Rady Gminy.

2. Projekt Programu opracowali merytorycznie odpowiedzialni pracownicy, a po uzyskaniu

aprobaty Wojta, Program poddany zostal konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami, o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

3. Wyniki konsultacji Programu wraz z zestawieniem zgloszonych opinii i uwag zostang

zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej.

§11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywana jest zarzadzeniem Wojta Gminy [tow.

2. Komisja konkursowa sklada sie z 5 osdb, trzech przedstawicieli Urzedu, dwoch przedstawicieli
organizacji pozarzadowych. Celem wskazania przez organizacje pozarzadowe oséb do komisji
konkursowej Wojt oglasza nabor tych 0sob na stronie internetowej gminy i w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

3.W sklad komisji wchodza: osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére
spelniaja lgcznie nastgpujace kryteria:

a) nie reprezentuja organizacji/podmiotéw bioracych udzial w konkursie;
b) nie podlegajg wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r, poz. 571).

4. W vpracy komisji moga réwniez braé udzial z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

5. Czlonkowie komisji przed rozpoczeciem pierwszego posiedzenia skladajg pisemne o$wiadczenia
o nie podleganiu wylaczeniu, zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 15. ust. 2d. i ust. 2f, ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ktérych wzory okreslaja zataczniki do
niniejszego programu:

1) Zalacznik nr 1 - dla przedstawiciela organizacji pozarzadowe;.
2)Zalacznik nr 2 - dla pracownikéw samorzagdowych.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziahi oferentéw.

7. Posiedzenic zwotuje i prowadzi przewodniczacy komis;ji.



8. Do waznosci obrad komisji niezbgdna jest obecno$é co najmniej 50% skladu jej czlonkow.
Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu 0s6b wskazanych przez organizacje w przypadkach
wymienionych w art. 15 ust. 2da. ustawy.

9. Komisja konkursowa rozpatruje kazda z ofert pod wzgledem formalnym. W przypadku, gdy do
wniosku nie dolagczono dokumentéw wymaganych w  postgpowaniu  konkursowym
przewodniczacy komisji konkursowej wzywa oferentow do uzupelnienia dokumentacji w ciagu
7 dni od dnia otwarcia ofert. Informacje¢ o brakach w dokumentacji i wezwanie do ich uzupetnienia
zamieszcza si¢ na stronie internetowej gminy www.ilow.pl oraz na stronie BIP zakladka
Organizacje pozarzgdowe.

10. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert pod wzgledem merytorycznym:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art. 3. ust. 3. ustawy;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia jakos¢ wykonywania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3. ust. 3. ustawy bedg realizowa¢ zadania
publiczne;

4) uwzglednia planowany przez organizacj¢ lub podmioty okreslone w art. 3. ust. 3. ustawy
wklad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng czlonkéw;

5) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotow wymienionych w art. 3. ust. 3. ustawy, ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
1 terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw;

6) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty okreslone
w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy, udziat srodkoéw finansowych wihasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zrédel na realizacje zadania publicznego.

11. Ocena oferty dokonywana jest na formularzu ,,Karta oceny oferty”, ktorej wzor stanowi zalagcznik
nr 3 oraz zalgcznik nr 4 do Programu.

12.Wyniki oceny merytoryczne] sg podstawa podjecia decyzji przez Wojta Gminy [ow
o przydzieleniu wnioskowanej kwoty dotacji.

§12.
Postanowienia koncowe

1. Powyzszy program wyznacza gléwne zadania i kierunki wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi i nie wyklucza podjgcia zadan innych, niz w nim wymienione, ktorych potrzeba
realizacji wyniknie w trakcie roku.

2. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami programu wspolpracy gminy z organizacjami
pozytku publicznego stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy oraz inne odpowiednie przepisy
prawa.
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Zalacznik nr 1

do Programu wspolpracy Gminy [féw z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2024 rok

OSWIADCZENIE
przedstawiciela organizacji pozarzadowej

Ths, oo A R PR S e A S S e A s Bk AT TR , Nizej
podpisany/a —
PEESASTRNHGTL. .. .o vvsssones s s s SR T R AR S A A P R S

( nazwa organizacji pozarzgdowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)

o$wiadezam, ze zobowigzuje si¢ do udzialu w pracach komisji konkursowej oceniajacej oferty
na realizacje zadania publicznego:

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

(nazwa zadania publicznego ogloszonego konkursem)

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie podlegam wylgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571).
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Zalacznik nr 2
do Programu wspolpracy Gminy Héw z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2024 rok

OSWIADCZENIE
pracownika samorzadowego

T — . hizej
podpisany/a —

przedstawiciel Gminy [low

oswiadczam, Zze zobowigzuje sie¢ do udzialu w pracach komisji konkursowej oceniajgce) oferty
na realizacj¢ zadania publicznego:

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

(nazwa zadania publicznego ogloszonego konkursem)

Jednoczesnie o$wiadczam, Ze nie podlegam wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2f ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571).

( podpis sktadajacego oswiadczenie)

Prxewodmniczgcy Rady
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Zalacznik nr 3

do Programu wspotpracy Gminy 6w z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2024 rok

KARTA OCENY OFERTY NR................

NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Ocena indywidualna czlonka Komisji Konkursowej

N EVAVE B 1) 11 o) O

Jednostka organizujaca: ... ...

VY RIS, s W S S AT

Nazwa organizacyi 2glaszajice] ProJeE: .. .c..qiicenieramosnsrinsesnnsrsassosisessasonsos

Data zlozenia oferty

Data oceny oferty

| Imig¢ i nazwisko czlonka Komisji Konkursowej

...................................................................................

ust. 3. ustawy bedzie realizowata zadanie publiczne.

L Ocena formalna wniosku (wypelnia jednostka organizujgca konkurs)
| TAK NIE
Czy zlozona oferta jest kompletna, czyli zlozone zostaly wszystkie
zalgczniki i wypelnione zostaly wszystkie pola?
Czy oferta zlozona jest na whasciwym formularzu?
Czy oferta zlozona zostala w regulaminowym terminie?
Czy podmiot jest uprawniony do skladania oferty?
Czy dzialalnos¢ statutowa podmiotu zgadza si¢ z dziedzing zadania
publicznego bedacego przedmiotem konkursu?
n Ocena merytoryczna (wypelnia czlonek komisji oceniajgcej) - do uzyskania min. 50% oceny
’ merytorycznej
Punkt. Ocena

Kryterium 1.

e o T ; 4 T 0-20
Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje Lt
pozarzagdowg lub podmiot wymieniony w art. 3. ust. 3. ustawy. P
Kryterium nr 2. 0—15
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania Kt
publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania. P
Kryterium nr 3.
Ocena jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale | 0 - 35
ktorych organizacja pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3. pkt
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Kryterium nr 4.
Ocena planowanego przez organizacj¢ lub podmiot okreslony wart. | ¢ _ 10
3. ust. 3. ustawy wkladu rzeczowego, osobowego, w tym swiadczenia pkt

wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow.

Kryterium nr 5.

Ocena i analiza zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 w/w ustawy, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone | 0—10
zadania publiczne z uwzglednieniem rzetelnosci oraz terminowosci pkt
oraz rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Kryterium nr 6.
Ocena uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub

podmioty okreslone w art. 3. ust. 3. ustawy, udzial $rodkow 0 _k:O
finansowych wilasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na P
realizacje zadania publicznego.

RAZEM 100 pkt

Uwagi Komisji Oceniajacej — uzasadnienie zmiany kosztorysu zadania, przesunigcia oferty
na liscie rekomendowanej do przyznania dofinansowania lub uznania za zasadne
IIL. | rekomendowanie oferty, ktora uzyskata mniej niz 50% punktéw mozliwych do uzyskania.

Uzasadnienie oceny oferty:

Uwagi:
Wszystkie wymogi formalne muszg by¢ spelnione lgcznie.
Gdy Oferta spelnia wymagania formalne — jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpis czlonka Komisji Konkursowej
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Zalacznik nr 4

do Programu wspoélpracy Gminy ow z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

KARTA OCENY OFERTY NR..............

i 0 wolontariacie na 2024 rok

NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Ocena ogdlna

I. Informacje podstawowe

Nirwa KODKOFSE . vcnanmanimingemmein i s i b aveisevaingsas
Jednostka organizujacea: ......... ...
AR ZRARBIRY oo cmsons s o s i e e R 95 055 B
N OTETRIH oo i o s R S S R e AT B

Dt SloEenEE OICTHY +c ovs cviissnninins iy Brositin ini S oo SR N SR S

Dataoceny oferty ...........oooiiiiiiiiiii e

II. Wyniki konkursu

...............................

..............................

Suma punktéw
i uzyskanych od
Kryteria oceny merytorycznej wszystkich czlonkéw
komisji
Kryterium nr 1.

Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. i 3 ustawy.

Kryterium nr 2.
Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

Kryterium nr 3.

Ocena jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale
ktorych organizacja pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art. 3. ust.
3 ww. ustawy beda realizowaly zadanie publiczne.

Kryterium nr 4.

Ocena planowanego przez organizacj¢ lub podmiot okreslony w art. 3 ust.
3 ustawy wkiadu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna czlonkow.

Kryterium nr 5.

Ocena i analiza zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3. ust. 3 ww.
ustawy, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne z uwzglednieniem rzetelnosci oraz terminowosci oraz
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.
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Kryterium nr 6.
Ocena uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadows lub

wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje
zadania publicznego.

Ogolem punktow

\

\

‘

|

! : ]

podmiot okreslony w art. 3. ust. 3 ustawy, udzial srodkéw finansowych
|

|

Ocena ogolna oferty — Srednia arytmetyczna ofert

| lll. Ocena koncowa

Proponowana kwota dotacji

dotac;ji.

BOW: ssanvsarmmsinies

Data i podpisy czlonkéw Komisji Konkursowej

% wnioskowanej kwoty

L.p.

Imig i Nazwisko

Podpis

1

2
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