96520 lm Zarzadzenie nr 49/2023
Wojta Gminy Ilow
z dnia 12 kwietnia 2023 roku

w sprawie powolania Zespolu do spraw dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

w obiektach uzytecznosci publicznej nalezacych do Gminy Il6w oraz wyznaczenia
koordynatora ds. dost¢pnosci.

Na podstawie art. 30, 31, 33 ust.1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz art. 14 ust.1, 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240):

L

§ 1.

Powoluje Zespot do spraw dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami w obiektach

uzytecznosci publicznej nalezacych do Gminy [téw w nastgpujacym skladzie:

1) Przewodniczacy Zespotu - Koordynator ds. dostgpnosci — Pani Katarzyna Michalska;

2) Zastepca Przewodniczacego Zespotu — Pan Wojciech Kudarewko;

3) Czlonek Zespotu — Pani Agnieszka Brzeska;

4) Czlonek Zespolu - Pani Anita Glazewska — koordynator w zakresie dostepnosci
architektoniczne;;

5) Czlonek Zespotu - Pani Magdalena Felczak;

6) Czlonek Zespotu - Pan Robert Jazdzyk — koordynator w zakresie dostgpnoS$ci cyfrowe;;

7) Czlonek Zespolu - Pani Iwona Majewska - koordynator w zakresie dostgpnosci
informacyjno-komunikacyjnej;

8) Czlonek Zespolu - Pani Anna Marciniak;

9) Czlonek Zespotu — Pan Artur Felczak;

10) Cztonek Zespotu ze strony Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Itowie — Pani
Monika Nowak;

11) Czlonek Zespolu ze strony Zespolu Ekonomiczno—Administracyjnego Jednostek
Budzetowych — Pani Katarzyna Zwierzchowska.

Czilonek Zespolu wymieniony w § 1. ust. 1. pkt 11) reprezentuje jednoczes$nie publiczne

szkoty podstawowe, publiczne przedszkole, ztobek oraz jednostki kultury z terenu Gminy

[tow.

Do zadan Zespotu do spraw dostepnosci nalezy w szczegolnosci:

1) wykonanie inwentaryzacji obiektow budowlanych oraz okreslenie minimalnych
wymagan obiektéw w zakresie zapewnienia ich dostgpnosci;

2) identyfikacja potrzeb osob ze szczegdlnymi potrzebami;

3) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnoéci osobom ze szczegolnymi potrzebami zgodnie z minimalnymi
wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu dostepnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

4) wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do §wiadczonych ustug;

5) monitorowanie dziatalno$ci podmiotu, w zakresie analizy dokumentacji projektowej,
obiektow 1 inwestycji gminnych w przestrzeni publicznej pod katem zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

6) prowadzenie dzialan na rzecz promocji dostepnos$ci oraz zasad projektowania
uniwersalnego;

7) przedstawienie Wojtowi Gminy biezacych informacji o podejmowanych dziataniach
w zakresie realizowanych zadan.



4. Zobowigzuje sie:
1) pracownikow Urzgdu Gminy do udzielenia niezbednej pomocy i wsparcia
koordynatorowi oraz cztonkom Zespotu w zakresie realizacji zadan, o ktorych mowa

w ustawie z dnia 19 lipca 2019 1. o zapewnieniu dostgpnoéci osobom ze szezegdlnymi
potrzebami,

2) kierownikow jednostek organizacyjnych gminy do wdrozenia rozwiazan wymaganych
ustawg oraz Scistej wspolpracy z Zespolem, w tym zamieszczania oraz aktualizacji na
stronach BIP oraz na stronach internetowych jednostki, informacji dotyczacych
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami .

§ 2.

Nadzor nad realizacjq zarzadzenia sprawuje Wojt Gminy How.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi ds. dostgpnosci.

§ 4.

Z dniem wejScia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie nr 73/2020 Woijta
Gminy 6w z dnia 29 wrzeénia 2020 roku w sprawie powolania koordynatora oraz zespotu
do spraw dostepnosci w Urzedzie Gminy Itow.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Jan P. Hrasniewski



