WOJT GMINY ILOW
ul. Plocka 2
9G-520 1low

Zarzadzenie Nr 87/2022
Wajta Gminy Ilow
z dnia 22 wrze$nia 2022 roku

w sprawie: upowaznienia do realizacji zadai w sprawie dodatku dla gospodarstw domowych
wynikajacych z ustawy z dnia 15 wrzeénia 2022r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie niektorych

zrodel ciepla w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw

Na podstawie art. 30 ust. | i art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022r,
559 z pézn. zm.), w zwiazku z art. 24 ust. 20, ust. 26, ust. 27, art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022r.
o szczegolnych rozwigzaniach w zakresic niektorych zrédet ciepla w zwiazku z sytuacja na rynku paliw

(Dz. U.z2022 r., poz. 1967) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Upowazniam Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w lfowie do prowadzenia postgpowan
w sprawach dotyczacych  wyplaty dodatku dla gospodarstw domowych, weryfikacji wniosku, a takze
wydawanie w tych sprawach rozstrzygnigé, w tym decyzji, oraz przekazywanie informacji, na zasadach
okreslonych w art. 24 ust. 27 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2022r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie

nicktorych zrodet ciepta w zwiazku z sytuacjg na rynku paliw  (Dz. U. z 2022 r., poz. 1967)

§2.

Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Itowie udzielam upowaznienia do
prowadzenia postepowan w sprawie dodatku dla gospodarstw domowych w tym: przyjmowania wnioskow
i zalacznikéw do wnioskéw o ustalenie prawa do dodatku dla gospodarstw domowych, dokonywania ich
weryfikacji oraz przekazywanie wnioskodawcom informacji, o przyznaniu dodatku dla gospodarstw domowych
na zasadach okreslonych w art. 24 ust. 27 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
w zakresie niektérych zrodet ciepta w zwiazku z sytuacja na rynku paliw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1967)

pracownikom Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Howie:

Nowak Monika, Wojno Gabriela, Dragan Monika, Nowicka Hanna, Janiak Jadwiga, Wegrzyn Monika, Kurpias

Malgorzata.

§3.

Niniejsze upowaznienie wazne jest, az do odwotania. Z chwila ustania stosunku pracy upowaznienie wygasa.
Upowaznienie niniejsze nie moze by¢ przenoszone na inna 0sobg.

§4.

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.




